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INFORMAGCAO — PROVA — ENSINO PROFISSIONAL

DISCIPLINA: Area de Integrac¢do 2023

Médulo: 6

11 ° Ano de Escolaridade

Introdugao

O presente documento da a conhecer os seguintes aspetos relativos as provas:

e  Objeto de avaliacao

e  Caracteristicas e estrutura
e  Critérios de classificacao
. Material

. Duracao

Objeto de avaliagao

A prova tem por referéncia o Programa de Area de Integracdo dos Cursos Profissionais de Nivel
Secundario e permite avaliar a aprendizagem passivel de avaliacdo numa prova escrita de duracdo
limitada, incidindo nomeadamente sobre as seguintes capacidades:

Temas Problema

- TEMA-PROBLEMA | 6.1 - O trabalho, a sua evolucao e estatuto no ocidente

TEMA-PROBLEMA | 6.2 - O desenvolvimento de novas competéncias no trabalho e
no emprego: O empreededorismo

TEMA-PROBLEMA | 6.3 - As organizacdes do trabalho

« Distinguir a dimensao econdémica do trabalho (fator produtivo) da sua dimensao social.

+ Explicitar a evolugao das relacdes de trabalho e a sua interagao com a organizacao
social.

« Reconhecer as propostas classicas (Séc. XX) sobre organizacao do trabalho: Taylorismo
e Fordismo.

+ |dentificar aspetos que evidenciam o aparecimento de novas formas de organizagao do
trabalho.
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+ Analisar efeitos das novas tecnologias na natureza e conteudo do trabalho,
nomeadamente ao nivel das formas de emprego.

+ Reconhecer a importancia da formagao ao longo da vida e da formacao para a
sociedade da informacao.

* Relacionar os diferentes tipos de desemprego com a falta de qualificacao dos
trabalhadores, reconhecendo a importancia do capital humano no desenvolvimento do
pais.

+ Conhecer algumas determinantes do funcionamento do mercado de trabalho setorial/
local, em especial relativamente a parametros inovadores.

+ Analisar os elementos fundamentais para ser empreendedor.

« Reconhecer a importancia, na atualidade, do empreendedorismo social enquanto
resposta a desafios sociais.

» Reconhecer direitos e deveres fundamentais dos trabalhadores estabelecidos na
legislacao portuguesa (Constituicao da Republica Portuguesa e Codigo do Trabalho).

+ Identificar diferentes tipos de organizagdes do trabalho de atuagao em diferentes
escalas (nacional, europeia e mundial).

* Reconhecer o papel das organizagcdes do trabalho nao apenas como produtoras de
normas e regras, mas também enquanto vetores de mediacdo necessarios a agao
coletiva dos seus membros.

Caracterizagao da prova

A prova é constituida itens de classificacdo e de construcdo (resposta curta e resposta orientada).
A prova é cotada para 200 pontos.
A distribuicdo da cotac¢do serd a seguinte:

v Questdes de selecao: 40 pontos
v Questbes de resposta curta 80 pontos
v Questdes de resposta orientada: 80 pontos

Material

Como material de escrita, apenas pode ser usada caneta ou esferografica de tinta azul ou preta.
As respostas sdo registadas em folha prépria, fornecida pela Escola.
N3o é permitido o uso de corretor.

Duragao

A prova tem a dura¢do de 90 minutos.
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Critérios gerais de classificagao

A classificacao a atribuir a cada resposta resulta da aplicacdo dos seguintes critérios gerais:
v Adequacdo da resposta a questao

Dominio dos contetdos

Rigor concetual

<L«

Expressao escrita

As respostas ilegiveis ou que ndo possam ser claramente identificadas sdo classificadas com zero pontos.
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